
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【校訓】 

仁譲自立 

～思いやりとひとり立ち～ 

令和８年度 稚内市立潮見が丘中学校 グランドデザイン 

【学校教育目標】 

☆自ら学び知性をみがく生徒 

☆心情豊かで仲間と共に伸びる生徒 

☆心身ともにたくましい生徒 

 

【学校経営の方針】  

１、生徒が成長し、教職員が力を付け、保護者・地域に信頼される学校づくりの推進 

２、生徒・教職員が幸せや生きがいを実感できる学校づくりの推進 

３、ふるさと稚内に誇りと愛情をもち、社会をたくましく生きる生徒の育成 

４、チームとして高め合い、支え合える教職員の育成 

【令和８年度 重点目標】 
主体的に学び、他者と協働しながら、未来を創る生徒の育成 

～社会に貢献できる資質・能力の育成～ 

「人間関係力」「課題解決力」「人生設計力」「自立の力」 

【目指す生徒像】 

自己の願う未来を実現できる力をもつ生徒 

１．主体的に学び、自ら問題を解決する力を身につけた生徒 

２，目標に向かって、他者と協力しながら、粘り強く取り組む心豊かな生徒 

３，生命の尊さを自覚し、心身ともに健やかな生徒 

【宗谷管内教育推進の重点】 

子どもの未来保障 

～一人一人の子どもを主語にする 

      宗谷の教育の実現～ 

【目指す学校像】 

生徒・保護者・教職員が 

潮中でよかったと思える学校 

・子どもの未来を保障する学校 

・安心と協力が満ち溢れる学校 

・地域から信頼される魅力ある学校 

【研究主題】  確かな学力の定着を図る授業づくり 
～他者と○○し合う姿の追求～ 

【目指す具体的生徒像】 ～育成を目指す３つの資質・能力を身に付けている生徒～ 

確かな学力の育成 

柱１ 

・新しい時代に必要な資質・能力の育成 
・教職員の資質能力・学校力の向上 
・学びを保障する安心・安全な学習環境 

保護者・地域との協働体制 

柱３ 

・地域とともに育てる潮見地区の子ども 
・保護者との信頼関係づくり 

豊かな心の育成 

柱２ 

・安心・安全で楽しく、自己表現できる学校 
・地域・社会に学び、参画できる生徒の育成 

【稚内市学校教育指針】 

「次代を担うわっかない人」の育成 

～地域と共にある学校の構築～ 


